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Ai docenti

Al pers. ATA

ISTITUTO COMPRENSIVO VILLAGRANDE

ATTI-SEDE-SITO WEB
REGISTRO ELETTRONICO

OGGETTO: mobilita del personale docente e ATA per I‘anno scolastico 2022/2023

Si informa tutto il personale docente e ATA a tempo indeterminato che, secondo quanto stabilito dall’ipotesi di
contratto CCNL del 27/01/2022 riguardante la mobilita del personale docente , educativo e ATA , riferito al triennio
2022/2025 sono pubblicate sul sito MIUR I'0.M. n.45 inerente la mobilita del personale docente, educativo e ATA e

I’0.M. n.46 relativa alla mobilita dei docenti di Religione cattolica.

Le domande dovranno essere compilate e inoltrate sul portale del Ministero dell’lstruzione nella sezione Istanze
online. Per accedere a Istanze on line occorre essere registrati nell’area riservata del Ministero o accedere con le
credenziali SPID.

| docenti di religione utilizzeranno il modulo di domanda presente nel sito MIUR nella sezione Mobilita.
| tempi e le scadenze per la presentazione delle domande sono i seguenti:

per il personale docente dal 28 marzo al 15 marzo 2022

per i docenti di religione cattolica dal 21 marzo al 15 aprile 2022
per il personale ATA dal 9 marzo al 25 marzo 2022.

In allegato:

-O.M. n.45 del 25/02/2022 Mobilita personale docente e ATA
-O.M. N.46 del 25/02/2022 Mobilita docenti di religione cattolica .

Il Dirigente Scolastico

Gian Battista usai

Firma autografa omessa ai sensi dell’art. 3 del D. Lgs. n. 39/1993
e art. 3bis,co. 4bis del Codice dell’amministrazione digitale
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